CURRICULUM PROFESSIONALE
(EX ART. 8 D.P.R. N. 484/1997)

La sottoscritta. Massacane Pieranaela

nata il

residente a !

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci o non pili rispondenti a verita e di formazione o uso di
atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del vigente Testo unico delle disposi-
Zioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa e che, ai sensi dell’art. 75
del Testo Unico citato decadra dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

di essere in possesso della Laurea in
MEDICINA CHIRURGIA

conseguita in data 18/12/2002

presso ['Universita degli Studi di GENOVA

di essere iscritto all’albo dell’'ordine dei medici della
Provincia di GENOVA

dal 01/08/2003

n° di iscrizione 14342

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

1) Disciplina: ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA
conseguito in data NOVEMBRE 2006 presso I'Universita di GENOVA
ai sensi del D.Lgs 257/1991

durata anni 4 ANNI

I TITOLI DI CARRIERA

di prestare / avere prestato servizio con rapporto di dipendenza:
(Indicare il servizlo attuale e gli eventuali ulteriori servizi precedenti — Indicare | senvizi esclusivamente svolti In qualita di dipendente nelle

Pubbliche Amministrazioni o In Case di Cura private solo se convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, ATTINENTI AL POSTO
MESSO A SELEZIONE)

denominazione e tipologia Ente: ASL AL Ente Pubblico
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accreditato o istituto private convenzionato)

sede ALESSANDRIA, via VENEZIA n° 6

posizione funzionale DIRIGENTE MEDICO
disciplina di inquadramento MEDICINA E CHIRURGIA D'URGENZA E DI ACCETTAZIONE

dal 06/07/2009 al 31/12/2009 (indicare giomo/mese/anna)

con rapporto B atempo determinato. O a tempo indeterminato
E atempo pieno [0 con impegno ridotto, ore .......... settimanali




I-__
dal 01/01/2010 ad OGGI (indicare glorno/mese/anno)

con rapporto O a tempo determinato. H a tempo indeterminato
B a tempo pieno O con impegno ridotto, ore .......... settimanali

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi, senza assegni):

dal 14/04/2017 al 20/10/2017 (indicare giomo/mese/anno)
per motivi: Gravidanza a rischio

dal 21/10/2017 al 21/03/2018 (indicare giorno/mese/anno)
per motivi: Congedo di maternita

dal ...05/06/2018 al ...04/07/2018 (indicare giorno/mese/anno)
per motivi: Congedo parentale

dal ...01/09/2018 al ...16/09/2018 (indicare giorno/mese/anno)
per motivi. Congedo parentale

risoluzione rapporto ......... e o

[ ricorrono B non ricorrono

le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79

(La mancata partecipazione, senza giustificato motivo, alle attivita' di aggiomamento professionale per un periodo superiore ai cingue annl
comporta la riduzione del punteggio di anzianita ai soli fini dei concorsi, delle promozioni e dei trasferimenti in una misura stabilita dalla com-
missione di disciplina in relazione al profilo professionale ed alle mansioni del dipendente. La riduzione non pud comunque superare il 50 per

cento)
(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

.che la tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate nelle strutture in cui é stata

svolta attivita con rapporto di lavoro subordinato & la seguente:
(indicare denominazione Ente/Azienda e sede, tipologia Ente/Azienda— Azienda Ospedaliera, Azienda Ospedaliera Universitaria, Presidio di ASL,

TRCCS pubblico, IRCCS privato, altro)

Denominazione e tipologia Ente ASL AL

Tipologia S.C. Medicina e chirurgia d’accettazione e d'urgenza

Tipologia prestazioni erogate dalla struttura: Trattamento in emergenza-urgenza, nell'ambito di un DEA
di I livello, di pazienti ad alta complessita; lavoro in team multidisciplinari per la gestione di casi clinici

complessi
(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




INCARICHI DIRIGENZIALI ai sensi art 18 C.C.N.L. 19.12.2019:
di essere / essere stato titolare dei seguenti incarichi dirigenziali
denominazione incarico: ...GESTIONE DEA SS SEDE DI NOVI LIGURE delibera 1050 del 28/12/2022
tipolegia di incarico: art. 18 CCNL 19,12,2019 PARAGRAFO I lettera C

da 01/01/2023 alla data odierna

presso DEA PO SAN GIACOMO NOVI LIGURE

descrizione attivita svolta:

- Responsabilita di gestione del DEA del PO di Novi Ligure, in conformita alle direttive del Direttore di SC

MECAU

(art. 18 CCNL 19.12.2019

PARAGRAFO I) INCARICHI GESTIONALI lett. a) incarico di direzione di struttura complessa (ricompresi incarico di direttore di diparti-
mento, di distrette sanitario o di presidio ospedaliero); lett. b) incarico di direzicne di struttura semplice a valenza dipartimentale o distret-
tuale; lett. ) incarico di direzione di struttura semplice.

PARAGRAFO IT) INCARICHI PROFESSIONALI lett. a) incarico professionale di altissima professionalita; lett. b) incarico professionale di
alta specializzazione; lett. ) incarico professionale, di consulenza, di studio e ricerca, ispettivo, di verifica e di controllo;

lett. d) incarico professionale di base conferibile ai dirigenti con meno di cinque anni di attivita che abbiano superato il periodo di prova)

duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

SPECIFICI AMBITI DI AUTONOMIA PROFESSIONALE CON FUNZIONI DI DIREZIONE
di aver svolto le seguenti attivita con specifici ambiti di autonomia professionale con fun-
zioni di direzione

dal 01/01/2023 ad o0ggi (indicare giorno/mese/anno)

presso (indicare Ente/Azienda) ......ASL AL reparto DEA PO SAN GIACOMO NOVI LIGURE
tipologia attivita Responsabilita di SS Gestione DEA PO di Novi
e O F A e T e e e M o oy St o ooy ey e PR S R =

descrizione attivita svolta

- pianificazione dei turni di servizio dei Medici dipendenti;

- verifica e controllo della qualita del servizio;

- monitoraggio degli standard di sicurezza ex D.lgs 81/08;

-implementazione attivita di miglioramento del servizio;

~ monitoraggio giornaliero della qualita delle prestazioni fornite dai Medici delle Societa affidatarie del
servizio di assistenza medica in DEA

- coordinamento con i Reparti del PO per la gestione dei ricoveri

- promozione del miglioramento delle relazioni CON PULENZA...........ccciiiminmsnsiviiinnssiiasiemaisosnsseessssenes e

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
ULTERIORI AMBITI DI AUTONOMIA/RESPONSABILITA’

di aver svolto le seguenti attivita con ulteriori ambiti di autonomia/responsabilita

e R S e

...........................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................

{duplicare il riquadro ad ogni dichlarazione della stessa tipologia)




ALTRI TITOLI DI CARRIERA
di avere prestato attivita di specialista ambulatoriale ex ACN:

AenOMINAzIONE ENte i m b sttt e s s i S S e S i
0 pe e SR R SR R R Vi saispmsvaesss s tinn NO R S a3 Pecszniosiss
nella brancadi ......cccoeoeveeeeeeennnnn. - - P N
||, I al e - (|nd|care g|orno/mese/anno)

con impegno settimanale di ore ..o

CAUSa MSOlUZIONE FAPPOMTD ....... .o iimemsdimsssswipnssssissisisunnssavisbissnsbsssnnsisbbiiasiesisadssvasbaiisiasssanens

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)
ALTRE ATTIVITA’ PRESSO PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
(indicare solo attivita attinent)
di avere svolto attivita nel profilo professionale di ..Dirigente Medico

al ...01/04/2008 al 05/07/2009 (indicare giorno/mese/annc)
presso (denominazione e sede Ente) ...... ASL AL reparto DEA del PO San Giacomo Novi L...

a titolo di

0 co.co.co. g libero professionista [ borsista LI altro ...

con impegno orario settimanale di ore ..........

motivo interruzione o causa di risoluzione: ....assunzione tempo determinato presso ASL AL reparto DEA
Novi L............

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)

di aver effettuato attivita di frequenza volontaria:
(indicare solo attivita attinenti)

denominazione Ente............ S T SRS O Py
(indicare se Ente Pubblico, Istituto Accredltato o istituto pnvato convenzionato o prlvato)

dipneree oo e S e T Sy VHE] Lo e B b i oy o R P ot s LG =
posizione/mansione ............... o el e S P L oo e 8208 g P
dal ..cooovveeeieecnanns = | IR (|nd|care glomo/mese/anno)

con impegno settimanale di ore . .
(duplicare il riquadro ad ogni dlchlarazmne della ste.ssa tipologia)

di aver svolto i seguenti soggiorni di studio/addestramento:

(indicare i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini ob-
bligatori

di ............................................................................ D e e e L L S M seravaszizidd

dal .................................. aI .............................................. . (indicare giorno/mese/anno)

(duplicare il riquadro ad ogni dichiarazione della stessa tipologia)




di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma uni-
versitario, di laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario
con indicazione delle ore annue di insegnamento — esclusa I'attivita di relatore/docente in corsi di

aggiornamento professionale, convegni, congressi):

PIESS0: .cvvivmisionisssssamasisons R S e PO A YT (g SIS —, s nn
nell’'ambito del Corso di. » s ;
INSLANAMENTO. i oeriios e asn b e A e e s e g T S s S s RO b e A58 s S e
ore docenza (speuﬁcare se complessnve 0 settlmanall)

sereserevrane vevvaseasrainnnen

| {duplicare il riquadro ad ogni dlchlarazlone della stessa tipoloaia)

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari:

ne

ENTE ORGANIZZATORE

TITOLO DEL CORSO

PERIODO
glomo/mese/anno dal/al

ore

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

ecm

ASLAL

La sepsi percorso
diagnostico-
terapeutici 6 crediti
ECM

18 /04/2009

NOVI LIGURE

AO ORDINE MAURIZIANO
TORINO

Corso base di
tossicologia clinica

11 /06/2010

TORINO

ASL AL

Corso di
formazione base in
materia di salute e
sicurezza dei
lavoratori nei
luoghi di lavoro

27 /10/ 2010

6,20

OVADA

AO ORDINE MAURIZIANO
TORINO

Corso avanzato di
tossicologia clinica

24-25 /11/ 2010

17

TORINO

16

GRADENIGO S.R.L.

La ventilazione non
invasiva:
trattamento
ventilatorio
farmacologico
dellinsufficienza
respiratoria .

15-16 /12/ 2011

18

TORINO

15

ASLAL

Corso di ecografia
di base in urgenza

6-7/12/2012

13,45

NOVI LIGURE

14

ASLAL

Dalle
raccomandazioni
internazionali alla
pratica clinica:la
gestione dei
pazienti con STEMI
in Dea

30 /09/2013

6,15

NOVI LIGURE

AZIENDA OSPEDALIERO-
UNIVERSITARIA "SS.
ANTONIO E BIAGIO E C.
ARRIGO"

ALS - ADVANCE
LIFE SUPPORT

21-23/11/2013

20,35

ALESSANDRIA

MEDIK

FAST.ER-~ il medico
d'urgenza e la SCA

12/04/2014

ALESSANDRIA

21




10

ARISTEA EDUCATION S.R.L.

La gestione
dell'errore dinico in
pneumologia -
€orso nazionale
teorico pratico con
utilizzo di sistemi di
macrosimulazione

19-20/06/2014

19

GENOVA

19,12
4-24

11

IDEA CONGRESS

Hightlights in
allergy and
respiratory disease

13-15/11/2014

10

GENOVA

11

12

ASL AL

Corso di
formazione triage
infermieristico

21-23/10/2015

21

ALESSANDRIA

27

13

KASSIOPEA GROUP

Corso di clinical
competence in
aritmologia
d'urgenza

29/04/2016

8,15

ALESSANDRIA

11

14

ARISTEA EDUCATIONAL
S.R.L.

La dispnea in
Pronto Soccorso:
percorsi diagnostici
e terapeutici -

13/04/2019

NOVI LIGURE

15

ASL AL

Procedura gestione
sindrome NCOV-
2019: indicazioni
operative.

20/02/2020

NOVI LIGURE

16

ASL AL

Corso per
coordinatore
dell'emergenza in
materia di
antiincendio Ente
organizzatore
ASLAL

29/03/2021

1,30

NOVI LIGURE

1,30

17

ASLAL

Approccio al
paziente con
sindrome

‘vertiginosa in

pronto soccorso:

12/10/2021

ALESSANDRIA

18

.FOR.MED SRL

workshop sul per-

corso ictus pre-
ospedaliero ed in-
traospedaliero

15/11/2022

ALESSANDRIA

19

ASL AL

Gestione del pa-
zZiente con emorra-

gia digestiva supe-

riore ed inferiore.

|| 18/05/2023

ACQUI TERME

20

ASL AL

Ecografia in emer-
genza urgenza:
cosa serve al me-
dico del pronto
Soccorso 7.

22-26/05/2023

19

NOVI LIGURE

30




21 | ASL AL Corso di forma- 13/7/2023 AL 8 ALESSANDRIA 8
zZione alla salute e | 13/09/2023
sicurezza per pre-
posti ex
ART 37-DECRETO
LGS81/08
22 | ASLAL Corso sul controllo | 26/10/2023 4 ALESSANDRIA 6
e gestione del so-
vraffolla-
mento/boarding in
PS/DEA.
23 | IDEA CONGRESS 21th Hightlights in | 9-10/11/2023 10 GENOVA 10
respiratory desease
and allergy
24 | ASLAL Corso teorico pra- | 02/10/2024 6 ALESSANDRIA 10 (in
tico: V'accesso in- attesa
traosseo in pronto di
Soccorso rilasci
0)
25 | SANITA IN FORMAZIONE Corso di 14-15/12/2016 FAD 8
SPA elettrocardiografia
clinica per
specialisti nefrologi
26 | SANITINA FORMAZIONE Introduzione 28/05/2016 AL FAD 3
SPA all‘allergologia 31/12/2016
molecolare
27 | SANITA IN FORMAZIONE Blsd-pblsd 15/6/2016 .FAD 5
SPA manovre di 31/12/2016
disostruzione
cardiopathos
28 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 15/11/2015AL FAD 12
SPA asma 14/11/2016 _
29 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 01/09/2016 AL FAD 12
SPA bpco 31/12/2016
30 |'SANITA IN FORMAZIONE Gli aneurismi 1/11/2016 AL FAD 3
SPA cerebrali 31/12/2016
31 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 15/07/2016 AL FAD 12
_ SPA le polmoniti 31/12/2016
32 | SANITA IN FORMAZIONE Insufficienza 15/10/2016 AL ‘FAD 2
SPA cardiaca 31/12/2'16
33 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 01/09/2018 FAD 12
terapia del dolore | 31/12/2018
34 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale; | 01/09/2018 AL FAD 12
SPA ipertensione 31/12/2018
arteriosa
35 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 01/09/2018 AL FAD 12
SPA diabetologia 31/12/2018
36 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: 01/09/2024 AL FAD 12
SPA reumatologia :31/12/2018




SANITA IN FORMAZIONE

37 Sindrome coronari- | 01/05/2018 AL FAD 3
SPA che acute e cardio- | 30/04/2019
patia ischemica
cronica
SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 01/01/2019 AL 'FAD 12
38 |SPA psichiatria i disturbi | 31/12/2019
del sonno
39 | SANITA IN FORMAZIONE Le complicanze 01/06/2019 AL FAD 10
SPA macrovascolari del | 31/12/2019
diabete mellito
40 | SANITA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: | 01/01/2019 AL FAD 12
SPA ematologia 3171272019
41 | SANITA IN FORMAZIONE Acido o base? 01/03/2019 AL FAD 5
SPA I'equilibrio vitale 31/12/2019
per I'uomo
42 | SANTTA IN FORMAZIONE Paziente virtuale: 26/07/2021 FAD 4
SPA un politrauma in
pronto soccorso
43 | SANITA IN FORMAZIONE Covid 19 e insuffi- | 26/07/21 AL FAD 51
SPA cienza respiratoria. | 27/07/21
ossigenoterapia €
tecniche di ventila-
zione
44 | AXENSO SRL Proteggere dall'in- | 29/07/2019 al FAD 45
fluenza con la vac- | 20/12/2019
¢inazione: un per-
corso teorico-pra-
tico in 4 tappe per
un'efficace e con-
sapevole proposta
di salute.ediz.2
45 | SANITA IN FORMAZIONE Covid 19: cosa suc- | 30/07/2021AGGIR FAD ?59,1
SPA cede? aggiorna-
menti settimanale
46 | SANITA IN FORMAZIONE Vertigo diagnosi e | 07/08/2021 FAD 4
SPA terapia delle pato-
logle vertiginose
47 | SANITA IN FORMAZIONE 1l futuro batte qui. | 07/08/2021 FAD 3
SPA Le chiavi di lettura
dell’ elettrocardio-
gramma
48 | ASLAL Corso GDPR: rego- | 27 /09/2021 FAD 4
lamento UE
2016/679 e sicu-
rezza informatica
49 |:SANITA IN FORMAZIONE Covid 19. Il virus 28/09/2021 FAD 9,8
‘SPA della paura
ediz 2021




50

SANITA IN FORMAZIONE
SPA

Le condotte sanita-
rie nel'emergenza
covid 19.

Dal rischio clinico
alla valutazione
medico legale

12/10/2021

FAD

15,6

51

SANITA IN FORMAZIONE
SPA

Tutto sulla tiroide.
fisiopatologia, cli-
nica, diagnostica,
terapia

2071072021 AL
21/10/2021

FAD

52

SANITA” IN FORMAZIONE

Tutto sul sur-
rene.Fisiopatolo-
gia,clinica,diagno-
stica e terapia

01/11/21

FAD

53

SANITA IN FORMAZIONE
SPA

Paziente virtuale:
un complesso caso
di diabete

11/02/2022

FAD

4,5

54

ECM CLUB (?)

Diagnosi e tratta-
mento di psoriasi
ed infezioni cuta-
nee

23-23/02/2022

FAD

50

55

SANITA IN FORMAZIONE
SPA

La terapia steroi-
dea nel covid 19

02/03/2022

FAD

5,4

56

SANITA IN FORMAZIONE
SPA

Scompenso car-
diaco: diagnosi e
trattamento

01/10/2022 AL
31/12/2022

FAD

10,5

57

ASLAL

Corso anticorru-
zione trasparenza e
codice di compor-
tamento ASLAL

22/10/2022

FAD

58

SANITA IN FORMAZIONE

Radioprotezione
per professionisti
sanitati e pazienti
(D.lgs 101/20) del
2020

01/09/2022 AL
31/12/2022

FAD

18

59

ASLAL

Formazione gene-
rale alla salute e si-
curezza per i lavo-
ratori (ART 37
D.lgs 81/08)

19/05/2023
11/06/2023

FAD

60

ASLAL

Corso di aggiorna-

mento per i lavora-

torl in materia di
tutela delfla sicu-
rezza e della salute
nei luoghi di la-
voro(ART 37 del
dDigs 81/08
E.S.M.I.-Punto9
dellaccordo
21/12/2011 della

10/09/2023 AL

21/09/2023

FAD




conferenza Stato -
Regioni-Province
autonome)modulo
2 per lavoratori
con qualifica sani-
taria

61

SANITA IN FORMAZIONE

Arresto cardiaco e
rianimazione:ap-
procci multidiscipli-
nari e tecniche in-
novative

20/11/2023

‘'FAD

62

SANITA IN FORMAZIONE

Algoritmi e casi cli-
nici in advanced
cardiovascular life
support

24/2/2024

FAD

63

ASLAL

Corso di forma-
zione per dirigenti
D.lgs 81/08 ART 37
accordo tra stato e
regioni del
21/12/21 punto 6

AGOSTO 2024

FAD

16

Di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi:

ne

ENTE ORGANIZZATORE

TITOLO DEL CORSO

PERIODO
giomo/mese/anno dal/al

ore

LUOGO DI
SVOLGIMENTO

ecm

ASL AL

Trattamento dl
dolore in P.S.-
DEA: proposta
di un percorso
sul suo
trattamento a
partire dal triage

12/05/2016

ALESSANDRIA

65

ASL AL

Trattamento di
dolore in P.S.-
DEA: proposta
di un percorso
sul suo
trattamento a
partire dal triage

24/11/2016

ALESSANDRIA

10




di possedere i seguentl ULTERIORI TITOLI (es. ulteriori Iauree ed ulterlor| specuallzzazmm
ad esclusione di
Universitari, dottorati di ricerca, ecc...)

Tipologia Titolo:

DOTTORATO DI RICERCA IN ALLERGOLOGIA E FISIOPATOLOGIA RESPIRATORIA CLINICA E
SPERIMENTALE

conseguito in data MARZO 2010 presso UNIVERSITA DEGLI STUDI DI GENOVA

durata 3 ANNI

[(duph’care le righe se insufficienti)

di essere autore dei seguenti lavori scientifici — editi a stampa su riviste jtaliane o straniere, caratteriz-
zate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione, anno pubblica-
zione):

duplicare le righe se insufficienti

11




di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa su riviste italiane o straniere,
caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori (indicare: titolo lavoro, pubblicazione, anno
pubblicazione):

DR,

e

4_. sivess

sRssssasrarsodYe

(POBAREBRCRRAvORRYIIINYEIROPIES

ssevatyenrgRanNSI R PR

L T T VY PR Y TP P PPy Y P Y P

cmvenedrads

Pesisndnguny

VTS R L T A RNy 2y T

sesdensonsosnunni

(duplicare le righe se insufficienti)

12




VOLUME ATTIVITA’ SVOLTA

di avere svolto specifica attivita professionale nella disciplina stessa e di possedere la se-
guente casistica riferita al decennio precedente alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana dell’avviso per |'attribuzione dell'incarico:

(ai sensi dell'art, 6 comma 1 lett. a) del DPR 48471997 per le discipline ricomprese nell'area chirurgica e delle speciallta chirurgiche, & richiesta
una casistica chirurgica e delle procedure chirurgiche invasive; ai sensi dell'art. 6 comma 1 lett. b) def DPR 484/1997 per le altre discipline, &
richiesta una casistica di specifiche esperienze e attivita professionali)

Ha svolto attivita professionale presso il DEA del PO Ospedale San Giacomo di Novi Ligure dal luglio
2009 a dicembre 2009 con contratto a tempo determinato e da gennaio 2010 alla data odiema con
contratto a tempo indeterminato in qualita di Dirigente Medico di Pronto Soccorso

Dal gennaio 2023 alla data odierna titolare di incarico di responsabile SS GESTIONE DEA sede di Novi
Ligure.

Casistica come da documentazione allegata.

N.B. la presente dichiarazione NON SOSTITUISCE la certificazione dell’Ente o Azienda ai
sensi dell’art. 6 comma 2 e dell’art. 8 comma 3 lett. c) (tipologia qualitativa e quantitativa
delle prestazioni effettuate dal candidato) del DPR 484/1997

(duplicare le righe se insufficienti)
PROFILO PROFESSIONALE SPECIFICO

Viste le caratteristiche di contesto organizzativo in cui si inserisce |a Struttura Complessa e il profilo
professionale specifico del candidato delineati nell’avviso per il conferimento dellincarico, si evidenzia
come segue il possesso delle caratteristiche richieste:

» La candidata ha sviluppato un’ampia esperienza in tutti gli ambiti in cui si articola Vattivita
assistenziale del DEA a partire dalla gestione, sia in prima persona che nell’ambito di team
multidisciplinari, dei pazienti ad elevata criticita, fino ad arrivare alla gestione dei pazienti in OBL.

» Ha conoscenza diretta delle caratteristiche e delle specificita del sistema di emergenza territoriale 118
e delle logiche di integrazione tra attivita intra ed extraospedaliera

« Ha conoscenza del modello rete hub/spoke e delle relative problematiche gestionali avendo prestato
servizio presso un DEA spoke ed ha esperienza di condivisione di percorsi diagnostici — terapeutici, in
particolare riguardo verso le patologie tempo-dipendenti

+ Ha capacita di individuare le priorita del servizio in rapporto alle esigenze della popolazione e alle
caratteristiche del territorio di riferimento, secondo criteri di efficacia, di appropriatezza e di efficienza

» E in grado di operare aderendo alle direttive strategiche aziendali, integrandosi e coordinando team
multidisciplinari elaborando progetti e procedure finalizzate.

« Ha partecipato a tavoli di lavoro per la revisione di procedure operative gia in essere e per lo sviluppo
di nuove istruzione operative e/o protocolli

» E in grado di gestire il personale affidatole, avendo competenza nella gestione di team formati da
differenti professionalita e nella composizione dei conflitti

 Ha competenza nell'ambito del governo clinico e nella gestione dei processi secondo un modello di
miglioramento continuo basato sulla definizione di standard di qualita allinterno di un‘attivit3 clinica
controllata per la gestione del rischio clinico

» Ha attitudine alla formazione continua di tutto il personale, mediante valorizzazione delle varie
professionalitd ¢ delle competenze finalizzato allincremento del livello tecnico e delle conoscenze
clinico-strumentali necessarie per un corretto svolgimento delle attivita del reparto

» Ha competenza nell'utilizzo delle strumentazioni tecnologiche in dotazione al DEA ed ha apertura ed
interesse per le innovazioni tecnologiche
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« Ha capacita relazionali adeguate a gestire i rapporti con le professionalita esterne all’Azienda, alle
quali negli ultimi anni sono state affidate le attivita di assistenza medica in Pronto Soccorso

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali, anche di quelli definiti “sen-
sibili”, in ordine alla comunicazione e alla diffusione degli stessi, nell'ambito delle finalita di cui alla pre-
sente procedura, secondo quanto stabilito dal D.Lgs. 30.06.2003 n. 196. In particolare dichiara di es-
sere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai concorrenti
presentatisi al colloquioc verranno pubblicati sul sito internet azierdale.

La dichiathnte o
firma in originale ™
La trasmissione della domanda tramite PEC equivale a sottoscrizione in
originale — Circ. F.P. 2/2010

Allega alla presente,
fotocopia documento di identita
rilasriato il
da _
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